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愛知健康センター 第 2期

『いのちと健康大学』終わる
全課程16名、選択15名、延 130名

昨年につづき開催 しました 『第 2期

いのちと健康大学』が、7ナ
′
6第 10回の

最終回の講義をもって終わりました。

全課程が16名、選択が15名で延べ130

名の受講者でした。

今回は、新しい課目も組み入れ、回数
も10回にし内容を充実したものでした。

前回の受講者より下回りましたが、

今後もひきつづき開催していきますので

加盟団体 ・友好団体から受講者をご推奨
くださるようお願いいたします。

(事務局)

愛知健康センター

『第  【ユ 回 総 剣  と

『宮喜 4 FHIIい α)=ら と

1建 康 学 =布交 』の 開 催

を 延 期 し ま し た

変更開催目は

■ Oナ J 2 3 Eヨ   (=士 づ

～ 24E・ J(固 )

「名古屋過労死を考える家族の会」

裁判傍聴で支援しよう|
裁判日程 (家族の会ニュース 0ヽ.26)

名古屋地裁 (1lF l101法廷)

7/12 1月)pm3:00 安 保さん

7′/16(金 )amlo:00渡 辺 (光)さ ん

7/19(月 )pm4:00 渡 辺 (光)さ ん

8/23(月 )amlo:00渡 辺 (三)さ ん

[名高裁]

9/'1 (水 )pml:30 '令 木 (俊)さ ん

[証人]

(水)pm3:00 柏 木さん

[証人]

9/29(水 ) 植松さん

※ 変 更になることもありますので

おでかけ前にお確かめください。

IL 1052)203-1611

『家族の会』からの御礼

山内さん、鈴木さんの署名ご協力

ありがとうございました。

傍聴支援よろしくお願いします。
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年金者組合岡崎支部

「白内障・緑内障」をスライドで聞く
第5 Ldl健康講座に50人参加

卒金者組合岡崎支部では、組合員の妾

望に応えて健康講座を開催しています。

今回の第 5回 健康講座では、愛知県

保険医協会のご好意により矢藤仁久先生

から 「白内障 ・緑肉障」のお話をしても

らいました。

当日は、清楽荘に来ていた人も35名

参加して荷子が足りないぐらい盛況でし

た。

「白内障」は、レンズがきくけれど、

「緑内障」は、早く医師の治療をうけな

いと、失明するということをスライ ド

を見ながらわかりやすく先生のお話を聞

くことができました。

また、参加者の組合員の前田さんから

自らの体験談が話され、参加者からはた

いへんわかつやすく良かつたと好評でし

た。

[健康講座アンケ
ー ト]

■年令 ら0才10名 、70才11名、80才 2名

■性別 男  10名 、女 20名

■先生の話 た めになった 33名

■質問時間 十 分出来た 15名

足りなかつた 4名

長い    1名

■聞きたい話  骨 粗しょう症 2名

尊厳死 循 環器 (心臓、不整脈)

高齢者の健康法 栄 養 ・血液の話

部ニュースNO.44わ らゝ援枠)

[愛高教] 愛 知県教育委員

学校職場の安全衛生実態調査

6/18、各学校長に依頼

調査項目内容を紹介します。

1,休 養室 ・更衣室の設置状況調査

1)空 き教室の保有状況

2)休 養室の設置状況

転用か併用か、男女の別、面積、

べ ッヽトの設置台数、畳室の場合

寝具数、間仕切り (カーテン)、

その他休養の設備または備品。

3)更 衣督の設置状況

ロッカーの有無、個人専用、共同

更衣ヨーナーの場合仕切りの有無

4)喫 煙室、喫煙コーナーの有無

中し合わせの有無 (会議中禁煙、

禁煙タイムの設置)

5)畳 室の有無、利用状況

2.健 康管理及び職場環境等の調査

1)宿 泊行事等事前健康診断の実施

2)定 期健康診断結果の受診者への

通知

3)職 員室等管理諸室の照度測定の

実施状況

4)腰 痛調査 (特殊学校のみ)

治環中の人数、腰痛を訴えている

人数

※ 総 括安全衛生委員会で組合側委員

が要求して実現させたものです。

まだ不十分ですが、さらに職場の

安全衛生活動を強化していきたいと

思います。

(愛高教)
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92年度安全衛生実施調査集約 囲 1

労働安全衛生法によって、使用者に義務付けられている主要な事項について

実施状況を調査アンケートにて集約しました。
調査アンケートにご協力下さいました労働組合は、つぎのとおりです。

官公………自治労連、郵産労、全林野 (名古屋営林支局)、名古屋市立大学職組
民間………県医労違、生協労連、全動労、王子製紙労組、全国一般、ニチバン

労組、運輸一般地本、タクシー協議会
ご協力ありがとうございました。 (事務局)

調査表回収数

官公……… 15件 民間………24件 合計 39件

９
０ 業務内容

官公………現業

非現業

％

％

４

　

６

民間………現業  100%
非現業  0%

3 .

4 .

従業員数

官公………正規   92%

臨時    1ワな

パー‐卜   6%

安全委員会
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ない

民間………正規
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54%

42%

5.役 員

官公……"安 全管理者

衛生管理者

総括管理者

産業医

安全推進者

民間………安全管理者 37%

衛生管理者 42%

総括管理者 38%

産業医   42%

安全推進者  4%

60%

73%

60%

87%

33%

6 . 委員会の開催

官公………無開催
lヶ月 1回

3ヶ月 1回

6ヶ月 1回

1年 1回

民間………無開催
lヶ月 1回

3ヶ月 1回

6ヶ月 1回

1年 1回
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7 .

8 .

安全衛生委員会の活動

官公………パトロ司レ

講習会

研修会

健康講話

その他

民間………|〔トロ引レ  50%

講習会  17%

研修会  17%

健康講言舌    8%

その他  4%

60%

53%

27%

47%

200/。

健康診断の実施

官公……一般検診年 1回

2回

不明

特殊検診 有 機

鉛

放射線
VコT

働

雇い入れ時

海外派遣

民間……一般検診年 1回

2回

不明

特殊検診 有 機

鉛

放射線
VDT

夜勤

雇い入れ時

海外派遣
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9 . 健康診断1国人表

官公…………ない

ある (産業医)

(会社)

民間…………ない     4%

ある (産業医)13%

(会社)83%
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10. 健康管理区分

官公…………いない

いる

不明

民間…………いない

いる

不明
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産業医の巡視

官公…………いない

いる

不明

民間…………いない

いる

不明

12. 産業医の委員会参加

官公…………いない

いる

不明

民間…………いない 58%

いる  21%

不明  21%
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6
民間企業関係

業務内容
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懸目像景
8

5

業務内容 (%)

現  業 1 0 0 , 0 0

非 現  業 0

安全衛生委員会の開催

区  分

無 開 催 41

月 3i

3月

6月

1年

委員会活動従業員数

区  分 (%)

正  規 82. 9 4

臨  時 1 . 3 8

パーート 1 5 , 6 6

区 分 (%

ノミトロール 5C

議習会

研修会

講話 連

その他安全衛生委員会

区分 (%)

あ  る 54. 16

な  い 41.66

健康診断

区 分

一
般

1    回 3

2  回 6

特
　
　
　
殊

有機

鉛

放射

VDT ユ

夜勤

雇入れ時 5

海外派遣

役員

区 分 (%)

安全管理者 3 7 0 0

衛生管理者 4 1 . 6 6

総括管理者 37. 5 0

産業医 4 1 , 6 6

推進者 4.16



安全衛生委員会の開催

区  分

無 開 催 4 1  6 6

1月 3 7 5 0

3月 d  3 3

6月 4  16

1年 0
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区

無 し

産業|

会社

委員会活動

区 分 (%)

ノミトロ中―ル 50,00

講習会 1 6 . 6 6

研修会 1 6 . 6 6

舌一言
Ｈ

講 8 . 3 3

その他 4.16

管理区!

区 `

いな(

9 4

3 8

健康診断

区 分 (%)

一　
般

上    回 37. 5 0

2  回 62. 5 0

特
　
　
　
殊

有機 8. 3 3

鉛 4.16

放射 8.33

VDT 1 6 . 6 6

夜勤 4.16

雇入れ時 58, 3 3

海外派遣 0
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個人表

区 分 (%)

無 し 4.16

産業医 1 2 . 5 0

会社 83. 3 3

管理区分

区 分 (%)

いない 45. 8 3

い る 3 7 . 5 0

産業医巡視

区 分 (%)

いない 54. 16

い る 2 9 .  1 6

産業医委員会参加

区 分 (%)

いない 58. 3 3

い る 20. 8 3



官公署関係

業務内容

6 安 全衛生委員会の開催

区 分

無 開 催

1月 6(

3月

6月

14子

7 委 員会活動

区 分

ノミトローール 6

講習会 5

研修会 ９

々

講話 4

その他 ９

々

健康診断

区 分

一　
般

1回 8

2回 1

特
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有機 1

鉛
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９
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VDT 4

夜勤 2

雇入れ時 5
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業務内容 (%)

現   業 40. 0 0

非 現  業 6 0 . 0 0

従業員数

区  分 (%)

正   規 9 2 . 4 2

臨  時 1 . 4 6

ノミーート 6.10

安全衛生委員会

区 分 (%)

あ  る 86. 6 6

な  い 1 3 . 3 3

役員

区 分 (%)

安全管理者 60. 0 0

衛生管理者 7 3 . 3 3

総括管理者 60. 0 0

産業医 66. 6 6

推進者 3 33 3



%)

0 0

区 分 (%)

無 開 催 0

1月 6 0 0 0

3月 1 3 . 3 3

6月 0

1年 1 3 . 3 3
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6 安 全衛生委員会の開催

7 委 員会活動

個人表

産業

産業医
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無 t

眉置封
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管理区

区

い 七

区 分 (%)

ノミトローリレ 60 . O o

講習会 5 3 . 3 3

研修会 26. 6 6

講話 46. 6 6

その他 20. 0 0

健康診断

区

い な

い る

(%)

0 0

. 3 3

.00

. 6 6

区 分 (%)

一
般

1回 8 6 . 6 6

2回 1 3 . 3 3

特

殊

有機 1 3 , 3 3

鉛 6 . 6 6

放射 20. 0 0

VDT 4 0 . 0 0

夜勤 2 6 . 6 6

雇入れ時 53. 3 3

海外派遣 6 . 6 6
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個人表

区 分
け
れ

無 し 0

産業医 1 3 . 3 3

会社 8 0 . 0 0

管理区分

区 分 (%)

いない 1 3 . 3 3

い る 6 6 . 6 6

産業医巡視

区 分 (%)

いない 46. 6 6

い る 4 0 . 0 0

産業医委員会参加

区 分 (%)

いない 5 3 . 3 3

い る 26“ 6 6


